
東峰会で共に働いて下
さるPSWを募集します

西山幼稚園 週刊ニュースレター

まずはお気軽に
お問合せください



病院がいいのか、地域がいい
のか、それとも行政か・・
PSWとしてどこで働くのがい
いか迷われている方も多いと
思います。東峰会には精神科
病院がありますが、病院だけ
ではありません。病院も含め
た地域全体が私たちの職場
です。PSWの活躍のしどころ
がたくさんあります。ぜひ一

緒に働きませんか

長期入院の方の退院支援
を積極的に進めています

精神科地域移行実施加算（5年以上入院されてい
る方が1年間で5%以上退院、地域定着した場合に
算定される加算）を4年連続で達成。地域でのグ
ループホームや一人暮らし後の支援を充実させ、
一人ひとりの生き方、人生に丁寧に寄り添いなが
ら、なかなか退院に繋がらなかった長期入院の方
の退院支援を積極的に進めています。



当法人では、病院の他にも当事者のまち
での暮らしを支えるため様々な地域事業
を展開しています。地域事業を統括する
「地域リハビリテーション事業部」を創
設、PSWと作業療法士が中心となり日々
の支援を行っています。現在、「重度」
の方も退院され地域で支えていけるよ
う、病院、地域を包括した新しい支援モ
デルづくりに取り組んでいるところで
す。病院、医療はあくまでも地域社会の
一部、どんな病気や障がいを経験しても
誰もが共に暮らせるようなまちづくり
は、私たちの大事な使命です。 
※地域リハビリテーション事業部・・・
デイケア、グループホーム、就労支援事
業（B型、移行、定着）、相談支援事
業、自立生活援助事業、加えて院内の地
域連携室及び作業療法室から成ります。

地域づくりに取り

組みます

まずはお気軽にお問合せください
関西青少年サナトリューム

企画・人材育成室 078-967-1202(代)

新入職からの人材育成に力を入れています。「最優先事
項は人である。いつの時代もどこにおいても人がすべて
である」というのが当法人の方針です。人材育成の4つ
の制度を柱に、管理職も人事評価面談研修の受講を重
ね、一人ひとりの職員が自らの実践を振り返り、自ら次
の目標に向かえるようサポートします。PSWに関して
は、病院、地域を超えたチームで動くなかで多職種によ
るフォローを受けながら、早期から本格的なPSW業務、
当事者支援に携わることができるのが当法人の特色で
す。
※4つの制度・・・人事考課制度、等級制度、賃金制
度、育成・支援制度
※多職種・・・医師、看護師、看護補助、作業療法士、
薬剤師など院内の支援者に加え、訪問看護、訪問診療な
どのアウトリーチ、各種地域事業など多種多様な支援者
が関わった支援を実施しています。ピアサポーターにも
入ってもらっています。

仕事を通して成長できる

環境があります

。

4月から仲間入りした新入職ワーカーです！


